
 

 

Die Rubinmühle ist ein mittelständisches Familienunternehmen der Lebensmittelindustrie 
mit rund 270 Mitarbeitenden in Baden-Württemberg und Sachsen. Auf verschiedenen Anlagen 
produzieren wir sowohl Flocken, Extrudate, wie z.B. Crispies und Knusperflakes, als auch Mehle für 
die Lebensmittelindustrie sowie Kleinverpackungen für Endverbraucher. 
 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung, bevorzugt per E-Mail, an:  
bewerbung.plauen@rubinmuehle.de.             
Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter: www.rubinmuehle.de          
oder www.facebook.com/rubinmuehle. 
 

Für unser wachsendes Werk in Plauen suchen wir ab 01.01.2025 einen/eine: 
 

Sachbearbeiter/in Personal  
(m/w/d) in Teilzeit 30 bis 35 Stunden 

Ihre Aufgaben: 
► Sichten und Bearbeiten von Bewerbungsunterlagen 
► Erstellen und Verwalten von digitalen Stellenausschreibungen 
► Führen von Bewerbungsgesprächen mit den Bereichsverantwortlichen 
► Begleiten aller HR-Prozesse insbesondere des Onboarding Prozesses 
► Unterstützen der Bereichsverantwortlichen bei der Vorbereitung und Durchführung von 
     HR- Gesprächen und Prozessen 
► Bearbeiten von Abwesenheiten im Zeiterfassungsprogramm 
 
Ihr Profil: 
► Sie verfügen über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder eine vergleichbare    
     Qualifikation im Bereich Personalwesen und sind bereit auch Aufgaben im Bereich Buchhaltung 
     zu übernehmen 
► Erste Berufserfahrung im administrativen HR-Bereich und Kenntnisse im Arbeitsrecht sind 
     wünschenswert 
► Sie verfügen über erste Kenntnisse im Bereich Social Media 
 
Wir bieten: 
► Langfristige und sichere Perspektiven in unserem Familienunternehmen 
► Attraktive Vergütung mit jährlicher Lohnanpassung 
► Sonderzahlungen sowie Gutscheine für besondere Leistungen 
► Unbefristeter Arbeitsvertrag 
► Weiterbildungsmöglichkeiten 
► Sehr gutes Arbeitsklima 
► Bezuschusstes Mittagessen 
► Betriebliche Zahnzusatzversicherung 
► Vermögenswirksame Leistungen 
► JobRad Leasing 
► Mitarbeiterrabatte über corporate benefits 
► Firmenevents 
 


